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MUNICIPIO DE YOPAL
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RESOLUCION Nam. DE 2023

Por la cual se adopta el reglamento interno del Comité Interinstitucional de Educacién Ambiental -
CIDEA- del municipio de Yopal

Los miembros del Comité Técnico Interinstitucional de Educacién Ambiental -CIDEA- del municipio
Yopal, en ejercicio de las facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 99 de 1993 y el
Acuerdo Municipal 006 del 30 de mayo del 2023 y...

CONSIDERANDO

Que la Ley 99 de 1993 en su articulo 65 indica que corresponde a los municipios promover y ejecutar
programas y politicas nacionales, regionales y sectoriales en relacion con el medio ambiente y los
recursos naturales renovables; elaborar los planes, programas y proyectos ambientales municipales
articulados a los planes y proyectos ambientales regionales departamentales y nacionales.

Que, en cumplimiento de lo anterior, el h. Concejo Municipal de Yopal aprobé y promulgé el Acuerdo
006 del 30 de mayo de 2023 “por medio del cual se deroga el Acuerdo 021 de 2013 y se dictan
nuevas disposiciones para la creacion y reglamentacion del Comité Interinstitucional de Educacion
Ambiental —-CIDEA- del municipio de Yopal, Casanare.”.

Que el articulo segundo del Acuerdo Municipal 006 del 30 de mayo del 2023 establece crear el
Comité Técnico Interinstitucional de Educacion Ambiental —CIDEA— del municipio de Yopal como
mecanismo para coordinar las acciones intersectoriales e interinstitucionales en este campo, a nivel
territorial, apoyar a la articulacion e institucionalizacion de la Politica Nacional de Educacién
Ambiental y de Cualificacién de la Gestién Ambiental en nuestro territorio.

Que, en consecuencia, sera el 6rgano municipal encargado de impulsar y fortalecer las estrategias
particularmente de los proyectos ambientales universitarios (PRAU), proyectos ambientales escolares
(PRAE) en el contexto de los proyectos educativos institucionales (PEI) y los proyectos ciudadanos
de educacion ambiental (PROCEDA).

Que el numeral 11 del articulo quinto del acuerdo municipal 006 del 30 de mayo del 2023 establece
como una de las funciones de CIDEA formular y adoptar su propio reglamento interno.

Que, en mérito de lo expuesto,
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MUNICIPIO DE YOPAL

RESUELVE

Articulo primero: Adoptar el Reglamento Interno del Comité interinstitucional de Educacion
Ambiental - CIDEA, en los términos que se establece en los siguientes articulos

CAPITULO |
OBJETIVOS, COMPOSICION Y FUNCIONES

Articulo segundo: objetivos. El CIDEA de Yopal se encargara de disefiar, asesorar, monitorear,
orientar, y acompaiiar los programas, proyectos y acciones en materia de educaciéon ambiental que
se desarrollen en la jurisdiccion de este municipio (PEAM), teniendo en cuenta los perfiles
ambientales locales y regionales, asi como generar espacios de participacion interinstitucional y
comunitaria para la inclusién de la dimension ambiental en los planes de desarrollo municipal, en los
planes de ordenamiento territorial y en todos aquellos que se deriven de la planificacion.

Corresponde también al CIDEA articular, institucionalizar e implementar las estrategias y el plan de
accion de la politica nacional de educacion ambiental y la politica publica de educacion ambiental
acciones y decisiones colectivas, a través de la educacion formal, no formal e informal y en todos los
escenarios del que hacer de las funciones publicas.

Articulo tercero: composicion. El Comité Técnico Interinstitucional de Educacion Ambiental —
CIDEA- de Yopal, estara integrado por los siguientes miembros con voz y voto:

Alcalde(sa) municipal o su delegado.

Secretaria de Medio Ambiente y Cambio Climatico.

Secretaria de educacién municipal.

Secretaria de Gobierno municipal.

Secretaria de Desarrollo Econémico, Ganaderia y Agricultura.

Secretaria Salud municipal.

Un delegado de la gobernacion de Casanare.

Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia — CORPORINOQUIA.

_ Institucion Educativa Técnico Ambiental San Mateo.

10. Un representante de las instituciones de Educacién superior con presencia en Yopal.
11. Empresa de Acueducto Alcantarillado y Aseo de Yopal -EAAAY E.I.C.E. E.S.P-

©ONOOA®N S

El CIDEA tendra como invitados permanentes con voz, pero sin voto:

1. Un (1) integrante de ASOJUNTAS del municipio de Yopal.
2. Un (1) integrante del Concejo Municipal de Yopal.
3. Un (1) integrante de la Camara de Comercio de Casanare.
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MUNICIPIO DE YOPAL

Paragrafo primero: Cuando se requiera la participacion de diferentes actores estratégicos como el
sector privado, la sociedad civil, organizaciones u otras entidades publicas, quien ejerza la Secretaria
Técnica del CIDEA podra hacer las invitaciones pertinentes a la sesién que corresponda, para que
intervengan como agentes consultivos con voz, pero sin voto.

Paragrafo segundo: Los integrantes del Comité deberan ocupar cargos directivos o ejecutivos al
interior de las instituciones o, en su defecto, ser delegados por ellos con poder pleno de decision, y
cuando un miembro permanente reciba una delegacion la ejerceré de manera concurrente.

Articulo cuarto: funciones del CIDEA. El CIDEA del municipio de Yopal, tendra las siguientes
funciones:

1.

Formular, orientar, acompafiar y hacer seguimiento del Plan de Educacién Ambiental Municipal
(PEAM).

2. Discutir, estudiar y aprobar las propuestas de planes y programas de educacién ambiental que
requieran ser desarrolladas en el territorio.

3. Acompaniar a la administracion municipal para la consecucion y destinacién del presupuesto que
garantice las acciones de educacién ambiental, desde las diferentes instancias institucionales
publicas y privadas.

4. Generar mecanismos de coordinacién de las entidades y sectores municipales de Yopal, que
deben implementar la politica plblica de educacion ambiental, sus estrategias, planes,
programas y proyectos definidos.

5. Incentivar la participacion de diferentes actores y sectores del municipio de Yopal, en los
procesos de educacion ambiental que se dinamizan desde el territorio.

6. Propender por la inclusién de las acciones y objetivos de la educacién ambiental en el plan de
desarrollo municipal, en los planes de ordenamiento territorial y en todos aquellos que se deriven
de la planificacion local.

7. Propiciar espacios de interlocucién directa entre las instituciones publicas del departamento, de la
sociedad civil y del sector privado, tendientes a garantizar la participacién social en los procesos
de educacién ambiental.

8. Promover el posicionamiento de la educacién ambiental, a partir de la implementacién de
acciones de gran impacto social. P
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Propiciar la articulacién de la gestion intersectorial para el fortalecimiento de la gestion educativo-
preventiva que minimice los impactos ambientales generados por causas antrépicas, a partir de
la implementacién de los planes programas y proyectos de educacion ambiental en el municipio.

10. Mantener un registro sistematizado de las experiencias significativas de educacion ambiental

tanto en el ambito formal no formal e informal, como de la gestion del comité interinstitucional de
educacién ambiental (CIDEA).

11. Formular y adoptar su propio reglamento interno.

12. Las demas funciones que por normatividad vigente se establezcan para el adecuado

funcionamiento del comité.

CAPIiTULO Il
OPERACION DEL COMITE TECNICO INTERINSTITUCIONAL DE EDUCACION AMBIENTAL

Articulo quinto: Coordinacion General del CIDEA. El titular de la Secretaria de Medio Ambiente y
Cambio Climatico de YOPAL ejercera la coordinacion General del CIDEA, para lo cual desempenara
las siguientes funciones generales:

1. Dirigir, coordinar y controlar las actividades del comite.

2. Representar al CIDEA ante los demas estamentos a nivel regional y nacional.

3. Cumplir y hacer cumplir las decisiones y acuerdos del CIDEA.

4. Presentar al CIDEA propuestas de planes y programas de educacién ambiental que requieran ser
desarrolladas en el territorio.

5. Realizar seguimiento al correcto cumplimiento e implementacion de las estrategias y plan de
accion de la politica nacional de educaciéon ambiental y politica publica de educacion ambiental
“acciones y decisiones colectivas” a nivel de la jurisdiccion de Corporinoquia.

6. Socializar las propuestas en materia de politica publica, estrategias, planes, programas o
proyectos provenientes de agentes o instancias del sistema nacional ambiental SINA qué
requieran ser llevas al CIDEA.

7. Rendir informes al Comité, en la forma que se lo determine, sobre el estado de ejecucion de las
funciones que corresponden al coordinador general y los informes generales y periddicos o

~ particulares que solicite sobre las actividades desarrolladas y la situacion general del Comite,

/ entreotras.
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8. Presentar informe de gestién anualmente al Concejo Municipal en el Gltimo periodo de sesiones

ordinarias de cada afo.

Articulo sexto: Secretaria Técnica. De conformidad con lo establecido en el articulo séptimo del
Acuerdo Municipal 006 de 2023, la Secretaria Técnica sera ejercida de manera rotativa durante cada
afio por las siguientes Secretarias, las cuales son miembros permanentes del CIDEA, asi:

Durante 2023 | Secretaria de Educacion Municipal

Durante 2024 | Secretaria de Gobierno Municipal

Durante 2025 | Secretaria de Desarrollo Econémico, Ganaderia y Agricultura
Durante 2026 | Secretaria Salud Municipal

Paragrafo: Una vez finalice el periodo de la Secretaria de Salud, se reiniciara la secuencia en cabeza
de la Secretaria de Educacion y se continuara en el orden descendente indicado en precedencia.

Articulo séptimo: Son funciones de la Secretaria Técnica:

1. Realizar la convocatoria por escrito a las sesiones del Comité.

2. Organizar la agenda de cada sesién del CIDEA a partir de los aportes y propuestas de sus

integrantes.

3. Asistir a las sesiones del CIDEA, elaborar las actas correspondientes, oficializar y hacer
seguimiento al cumplimiento de las decisiones, acuerdos y compromisos adquiridos.

4. Documentar y formalizar las actas de acuerdo del Comité.

5. Organizacion y conservacion del archivo de gestion del CIDEA. Los documentos que produzca
el comité deberan codificarse conforme a las tablas de retencion documental de la alcaldia de
Yopal asignados a la Secretaria de Medio Ambiente y Cambio Climatico, por ser la
dependencia que ejerce la coordinacién general.

6. Gestionar la publicacién en las plataformas virtuales y de comunicacion Red-CIDEA Orinoquia,
de los actos administrativos y actividades el marco del trabajo realizado por el CIDEA.

7. Preparar y elaborar el informe de gestién que anualmente se llevara al Concejo Municipal en
el ultimo periodo de sesiones ordinarias de cada afio, cual sera aprobado por previamente el/'
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Paragrafo Primero: Para efectos de la retencién documental, el CIDEA usara la serie que
corresponda a la Secretaria de Medio Ambiente y Cambio Climatico —-SMACC—, como coordinador
general; la dependencia que ejerza la Secretaria Técnica se ocupara de verificar este aspecto en el
diligenciamiento de las actas de los comités en sus sesiones ordinarias y extraordinarias que se citen.

Paragrafo Segundo: La unidad ejecutora que se encuentre a cargo de ejercer la Secretaria Técnica,
tendra bajo su custodia el archivo de gestion de la anualidad vigente.

Paragrafo Tercero: Las unidades ejecutoras realizaran anualmente la transferencia y tratamiento
fisico de la documentacion para garantizar su conservacion conforme las disposiciones del Archivo
General de la Nacién y las politicas implementadas por |a Secretaria de Medio Ambiente y Cambio
Climatico para garantizar la conservacion y consulta del acervo documental.

Paragrafo Cuarto: La elaboracion de los informes que deba rendir el CIDEA correspondera a la
Secretaria de Medio Ambiente y Cambio Climéatico como dependencia que ejerce la coordinacion
general, para lo cual contara con el apoyo de la dependencia que ejerza la Secretaria Técnica.

CAPITULO Il
SESIONES

Articulo Octavo: De las reuniones. Los miembros del CIDEA se reuniran en forma ordinaria, por lo
menos, una vez cada semestre dentro de cada afo y en forma extraordinaria cuando alguno de sus
miembros lo solicite. El sitio, dia y hora debera ser comunicado en la respectiva convocatoria.
Llegado el dia de la reunion ordinaria o extraordinaria, la Secretaria técnica verificara el quérum
respectivo, una vez verificado este, sometera a aprobacion el orden del dia y el acta de la reunion
anterior y procedera a continuacion a desarrollar los puntos del orden aprobado.

Paragrafo primero: MODALIDAD ASISTENCIA. Los miembros del CIDEA podran participar de las
sesiones de manera presencial, virtual y semipresencial.

Presencial: Lugar o espacio fisico definido por la coordinacion general y sefialado en la convocatoria
escrita a la sesion.

Virtual: Para tal fin, los miembros del CIDEA podran deliberary decidir por comunicaciéon simultanea
o sucesiva, utilizando para el efecto la modalidad virtual con los avances tecnologicos disponibles en
materia de telecomunicaciones tales como teléfono, teleconferencia, internet, conferencia virtual y
todos aquellos medios que se encuentren al alcance de los miembros.

Semipresencial: Es la combinacion de las dos modalidades antes mencionadas, donde se pueden
reunir algunos miembros del comité en un recinto de manera presencial o fisica y asistir los demés de
manera remota. Igualmente, los mismos medios podran emplearse con el fin de escuchar en rendir
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declaraciones verbales o escrita sobre hechos o temas que requieran, o puedan aportar informacién o
elementos.

Articulo Noveno: convocatoria a reuniones. La convocatoria para las reuniones ordinarias .del
CIDEA sera por intermedio de la Secretaria Técnica, con seis dias habiles de anticipacion a la fecha
fijada, por medio de comunicaciones personales enviadas por correo institucional directamente a
cada uno de sus integrantes, con indicacién de los temas que seran tratados.

Paragrafo: la convocatoria para las reuniones extraordinarias, se haran por intermedio de la
Secretaria técnica, con tres dias habiles de anticipacién a la fecha fija, por medio de correo
institucional enviados directamente a cada uno de sus integrantes, con indicacién de los temas que
seran tratados.

Articulo Décimo: Quérum. Se requerird como minimo de la asistencia en cualquiera de las
modalidades de seis (6) de los once (11) integrantes indicados en el articulo segundo de esta
Resolucion para deliberar y decidir. Si no se reunieran el nimero minimo de miembros, el secretario
dejara la constancia y procedera a citar a una nueva sesion lo antes posible. Las decisiones se
aprobaran con el voto favorable de la mitad mas uno de los miembros asistentes.

CAPITULO IV
VIGENCIA

Articulo Décimo primero: Vigencia. El presente reglamento rige a partir de la aprobacion pdr la
asamblea general del Comité Interinstitucional de Educacion Ambiental -CIDEA- del municipio de
Yopal.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Segretaria de Medio Ambiente y Cambio Secretaria de educacio /rhunicipal.
Cliv'fético, coordinacion general Del CIDEA Secretaria Técnica del CIDEA /
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o] C%APARRO BONILLA CARLOS AL TO RIVERA NINO
ig-cte, Gobierno municipal. Secretaria Salud mun/ic;iaal
-— [ 7

MOLANO ACEVEDO - AREZ SANDOVAL

de Desarrd|lo’Econdmico Agricultura ic yrfoma Regional de la Orinoquia
CORPORINOQUIA

WILMER
Secretarig
Ganadegria y Medio Ambiente — Delegado de
Gobernacion de Casanare.

L
( ,é%
ons
GIL TO AUGUSTO CORTES MILLAN

—

ZALEZ
Representante de las Instituciones de Educacion Institucion’Educativa Técnico Ambiental San

Superior de Yopal Mateo.

Reviso:
Cargo Asesor Alcalde

YSPAL

CIUDAD SEGURA

AP4-F10
Fecha: 13/06/2022 TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913
Versiéon 7 Marque segln corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcion 1, Sedes Externas opcién 2

DIAGONAL 15 N° 15-21 YOPAL -CASANARE Cdédigo Postal 850001
www.yopal-casanare.gov.co Email: conlactenos@vopal-casanare.qov.co
Pagina 8 de 8




